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Pilotage et Rationalisation
Qualité des services — Qualité des données
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Schéma Directeur du SI g
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Validation juillet 2014 T T T oo T |
32 projets de transformation du S 0

18P1-11P2-3P3 )

70

Janvier 2014 — Décembre 2018 0

50

7 projets transverses .

30

10 directions pilote

20%

10%

PRES Présidence :]| =8 Biblioth&que OFC DIL UFE
DG5S D. G. Services COM 0. Communication DIO DRH SRCY
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S5 DIRECTIONS PILOTE
OCTOBRE 2015 DIRECTIONS IMPACTEES [x)
Direction .
REF PROJET Pilote Prioritf Etat | DFC | DRH | DIL | COM | BIB |(SRACY| UFE | 5CO [LABOS| DIO | PRES| DG5S
s051-01 SIFACIGECP OFC F1 En cours DFC
SOSL02 | Migration de 12 paie DRH P m : | DRH N
S031-03 Tableaus de bord de Sifac aves Buzingss Object DFC F1 En cours DFC H H H H H H H H (V)
o+
S051-04 Tableaus de bord DRH DRH P1 | A Faire DRH c
)
505105 Integration paie 4 la gestion du personnel DRH P1 | A Faire DRH E
SOS1-08 Féférentiel Personnes 010 F1 En cours x x x x H x (] [n} z 8
C
s051-07 Réservation de zalles DIL P Fait DIL ('>U
1°)
5051-08 Suivi dez inkerventions OIL DIL FP1 En cours DIL :c
SOSMDS | Refacturation oL P2 |Afaire| = DIL r "E
S0O5H0 Carnets de bard DIL F3 | A Faire DIL (@]
(a R
S0 Outils de gestion du patrimoine DOIL PI | A Faire DIL o
s0O5kz2 Outills de gestion sécurité DIL Fz | A faire DIL O
s0S1-13 Projet photothéque A faire BIB
s051-14 FOF En cours BIB z T0x
S05kH5 Eibliathéque numeérique En cours BIE Hx
S0S1-E SIGE Koha En cours BIB 3h
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SDsi DARECTHOMS PILOTE
OCTOBRE 2015 [MRECTIONS IMPACTEES [x]
REF PROJET n:.‘;‘:" *riorit| Etat | OFC | DRH | DIL | COM | BIE |SACY | UFE | SCO LABOS| N0 | PRES| DGS |[Avancement
SOSHIT | Suivide Pinventaire physique DFC | P2 | Afaire | DFE : : : | s 0% =
Fiservation vistes, schats, inseriptions colloques et -
SO5k18 Fummﬂawcﬂ.' m'm ComM P i H COM x T T 1002 -'U)_J
P e i c
50913 Gestion des demandes de cONgEs et absendes ﬂ P | A Faire| = ] X H I T 1 H 1 T ] [ 4 ()]
SDE20 Commmunication sur ['agends pattagé {8]0a] P2 | Afaire| =z T T H L 1 T H H (000 ] H 0% Q
O
SOsk-2 Travall collabor atif en temps réel comM P2 | Afaire| = 2 T com E z T ] T T 1 H 0% c
S
sOss22 Evolution de Fint anet PRES Pl Encouwry = z T ] H z ] z H z PRES z 40 (g0
sD5k23 Servewr CAS Do F2 | Afaire o 0 E
S0k Reefonte de [anmusie LOAP o F1 Encours T 1 mo 43% %
0525 Fiétieantiel des machines connectes [baze IP] Do P2 Encours T 1 Do L1173 o
sDsk26 Teléphanie sur IP Do P1 Encours T oo 11 G
sos2t ENT P1 Encours B4
sDS-26 Appbcstion enseignants - Tablesus de service P1 En cours BT
= 5 el AppBostion éudans F2 | A faire T H 0z
08130 Suivi des comrats SRACY P1 Encoury = SACY H T
s0s31 Suivi des feuilies de temps SRCY P2 | A Faire SRACY [+
s0ska2 Fuchivage = P2 Emcours = ] T H T T H H 1 ] H 24%




I’@vatofre ~dil¥
de Paris

Priorités et Planning prévisionnel 1

2013 2016 2017 2013 durée |fait  |réalizé
Direction ETAT du oct- | jarw- | awil- [juillet-| oct- | jare- | sl [juillet-] oct- | jane- | el |juillet-| oct- | jane- | el |juillet- | oct-
Pilote  PROJET | Priciité| dec | mars | juin | sept | déc | mars | juin | sept | déc | mars | juin | sept | déc | mars | juin | sept | déc [mois |mais |

SOSHD1 SFACIGECP DFC  Encows| P1 | it i S I T
S05I-02 Migration de la pai 1A - M G & 100
5031-03 Tableausdebordd  DFC Encours | P1 12 B 50
S031-0d Tableaus de bord (R 35 A faire M 12 0 0%
S05I-05 Integration paie & SN A faire M 27 0 0%
S031-06 Reférentiel Personr DIO Encours | P & 3| M=
05107 Rézemvation de zallk DIL - M G 10 100
S031-08 Suividesintervertic  OIL Encours | P 18 3| 50
S051-03 Refacturation DiL A faire | P2 6 0 0%
5031-10 Camnets de bard oiL Afaire | P3 B 0 0%
S05-1 Clutils de gestiondy. DIL Afaire | P3 24 0 0%
S031-12 Cutillz de gestionz¢— DIL Afaire | P2 15 0 0x
S051-13 Prajet phaotothequa i[5 Afaire | P2 36 0 0%
5031-14 FOP B Encours | P1 300 21 70
S051-15 Bibliothéque nume @ 1[5 Encours | P1 g 21|
5031-18 SIGEKcha B Encours | P1 B0 21 35
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Priorités et Planning prévisionnel 2

203 2016 2017 20 durée |fait  [realisé
Direction  ETAT du oct- | jarw- | avil- |juillet-| oot | jane- | avil- Jjuillet-| aot- | jane- | avil- |juillet-] oct- | janu- | avil- juille-| oot
Pilote  PROJET | Priorité| déc | mars | juin | sept | déc | mars | juin | sept | déc | mars | juin | sept | déc | mars | juin | sept | déc |maoiz |maois |

SOS-T  Subidefiwentare  DFC A faire : : o o ox
SO051-13 Réservation visites, COM 3 3
S031-13 (Gestion de= demar{ DG5S A faire 12 o 0x
S051-20 Commuricationsur IO & faire B o 0=
SO31-21 Travail collaboratfe - COM & faire 24 o 0
S051-22 Evolution de |'intrar{ PRES | En cowrs 1] G| 40
SOS1-23 Serveur CAS Dio & faire ] o 0
SO51-24 Refonte delannual DIDC En cours 21 | 43%
S051-25 Référentieldesmac DID En cours 18 3| 50
S051-26 Telepharie sur P DIO En cowrs 27 3l 1=
SOS1-27 ENT IJ3 En cours 33 21 Bax
SO51-28 Application enzeigl i 388 En cours 27 1B 67=
=031-29 Application Ensdiariel 3 A faire 27 of 0%
SO0S1-30 Suividescantrats | SRCY  En cours 18 3 1T
S031-31 Suividesfeuillesde - SRCY | A Faire 1 o 0x
S051-32 Archivage BIB En cours 1 12| 24%
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Lotissement des projets DFC - DRH S
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201 2018 208 2017 2018 durée |fait  |réalizé
Direction ETATdu jare vl | juillety oct- | jarwq avril-|juillet] oot- | janue avil| juilet oct- | jarwe auril-|juillet! oot- | jane aui-| juilet oct-
Pilote ~ PROJET | Pricrité | mars | juin | sapt| déc [marz| juin | sept| déc |mars| juin | sept| déc |marz| juin | sept| déc |mars| juin | sept| déc [mais [mais |¥
S05H01 SFACIGECR DFC  Encows| P1 [ g S I 1 _
(Op)
SOS-01.1 {draits et autorisatial En cours B 3| 0% ()
(9p)]
503101 | persannalisation = & faire ] 0 0x -E’
S031-01.1 | preparation 5 & faire ] 0 0x g
S03-011 | deploiement A faire ] 0 0% 8
C
S05-02 Migration de | pais 13 - M ] ] 100 g
50503 Tableausdebordd  OFC  Encowrs | P1 1 B| S0 —g
S05-03.2 |Filate B B "E
o . ml S
5031-03.3 | Deploiemert & faire ] 0 0x a
S051-04 Tableaus de bard O & faire | P1 1 a 0% 9
(©)
S03-04.1 | paie A faire 3 0 0%
S031-04.2 | gestion personnel & faire K] 0 0x
S051-0d.3 | bilan social & faire 3 a 0%
S031-04.3 | gestion intégrée & faire K] 0 0x
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Lotissement des projets DIO

201 2015 2016 2017 2013 durée [fait  [réalise
Direction ETAT du jarm avril-(juillet; oct-| jarw- avil- | juillet) act-| jarn avil-| juillet oct- | janed avil-|juilet oct- | jan avil-|juilst oct-

Pilote FROJET | Pricrité | mars | juin [ sept| déc |mars| juin | sept| déc |mars| juin | sept| dée | mars| juin | sept| déc |mars| juin | zept| déc [mais [maois |2
3051-23 Serveu CAS DO Afaire | P2 [ | 0%
303-24 Refonte delannua. DIO Encows | F1 Al 43%
S051-24.1 | magquette nouvel ar 3 100z
3031-24.2 | recueil des besoins A faire 3 0
S051-24.3 | arret progressif du b A faire 3 0
30325 Référentiel desmac  DIO Encows | P2 1 a0
3031251 | Référentiel des mat 3 100z
3031-25.2 | Reférentiel des mat A faire 3 0
3031-25.3 | Reférentiel des mat A faire i 0
S03l-26 Téléphanie sur [P DIO Encows | Pl 27 1=
S0SI1-26.1 |Etude préparataire 3 100z
S0351-26.2 |Marchés A faire B 0
S051-26.3 | Deploiement DIO P, A faire 3 0
S0S1-26.9 | Deploiement zite P A faire E 0
S051-26.5 | Deploiement zite M| A faire E 0
S0SI1-26.6 | Deploiement zite N A faire 3 0
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Compléter chaque fiche projet :

e Acteurs métier — Acteurs techniques
e Ressources estimées (budget - ETP)
e Planification des activités

Comitologie

e Comités de suivi et d’arbitrage (direction métier et
établissement)

e Groupes de travail (projets transverses)
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